
Договор 
№ 362-СОУТ 

от 01.10.2020 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки

словий труда

<№Л %:%,
i s i p y *
in- f ! 3/f Для % .5§.

3 Sgols документов *1°||

Якимчук Е.В.
(фамилия, инициалы)

iZ  » 20^  г.

У*#*'

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 205298)

в Муниципальном бюджетном 
общеобразовательном учреждении 

средняя общеобразовательная школа 
№ 1 имени Героя Советского Союза 

Ивана Сивко г. Североморска 
Мурманской области

(полное наименование работодателя)

184606, Мурманская область, г. Североморск, ул. Кирова, д. 19
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

5110120349
(ИНН работодателя)

511001001
(КНН работодателя)

1025100712152
(01ТН работодателя)

___________________________ * 85.14 ...................... .......... ...................................
(код основного вида экономической деятельности по ОКВУД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

__________ Пушкарь Е.Г.
0(п од л и сь) (Ф.И.О.)

Макарова В.В.
(ФЯСГ)

/ Л ,  / /
(дата)

/■ ? . / /  М
(дата)



(
ПЕРЕЧЕНЬ РАБОЧИХ МЕСТ, 

подлежащих специальной оценке условий труда

№
п/п

Код (№ ) 
РМ

Наименование, 
код ОК 016-94

Кол-во
работ­
ников

Кол-во
жен­
щин

Рабочая зона, 
время смены (%)

Опасные и вредные производ­
ственные факторы Ф.И.О.

Административно-управленческий персонал

1 1 Директор школы, 
21614 1 1

1). кабинет - 60 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 40 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Гостева Н.А.

2 2
Заместитель дирек- 
тора школы, 21614 

03
1 1

1). кабинет - 50 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 50 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Якимчук Е.В.

3 3
Заместитель дирек­
тора школы, 21614 

03
0 0

1). кабинет -50%;
2). нестационарное рабо­

чее место - 50 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;

Педагогический персонал

4 4 Педагог-
организатор, 25481 1 1

1) . кабинет № 5 - 2 0  %>;
2) . актовый зал - 30 %; 

3). нестационарное рабо­
чее место - 50 %

Световая среда (1,2); Тяжесть трудово­
го процесса; Напряженность трудово­

го процесса;
Градобаева А. А.

5 5
Педагог-психолог,

25484 1 1
1). кабинет № 5 - 5 0  %; 

2). нестационарное рабо­
чее место - 50 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Филлипова О.И.

6 6
У читель-логопед, 

27250 1 1
1) . кабинет № 2 0 - 6 0  %;
2) . нестационарное рабо­

чее место - 40 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Мельник Н.Ю.



7 7
11сдагог-

библиотекарь, От­
сутствует

1 1
1). библиотека - 80 %>; 

2). нестационарное рабо­
чее место - 20 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Грабаровская М.М.

8 8 Учитель (ИЗО), 
27244 1 1

1) . кабинет №17-90%;
2) . нестационарное рабо­

чее место -10 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса ; Напряженность трудового 

процесса;
Болтушкина Т.А.

9 9 Учитель (техноло­
гии), 27244 0 0

1) . кабинет № 17 - 90 %;
2) . нестационарное рабо­

чее место - 10 %

Шум(1); Световая среда (1); Тяжесть 
трудового процесса; Напряженность 

трудового процесса;

10 10
Учитель (техноло- 
гии-технический 

труд), 27244
1 0

1) . столярная мастерская
- 40 %>;

2) . слесарная мастерская
- 40 %;

3). лаборантская - 20 %

Аэрозоли ПФД (1); Шум (1,2); Свето­
вая среда (1, 2, 3); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Пищулин О.В.

11 И А Учитель, 27244 2 2
1). кабинет - 90 %;

2). нестационарное рабо­
чее место -10%

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Леванова Е.Н.; 

Антошкина М.А.

12 12А
(П А ) Учитель, 27244 1 1

1). кабинет - 90 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 10 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса ; Напряженность трудового 

процесса;
Гущина Е.В.

13 13А 
(11 А) Учитель, 27244 1 1

1). кабинет - 90 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 10 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Пенькова В.С.

14 14А 
(11 А) Учитель, 27244 1 1

1). кабинет - 90 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 10 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Житарева Л.А.

15 15А
(ПА) Учитель, 27244 2 2

1). кабинет - 90 %;
2). нестационарное рабо­

чее место -10 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Николаева Ю.С.; 
Кудрявцева А.В.

>



( (

16 16А
(Н А )

Учитель, 27244 1 1
1). кабинет - 90 %;

2). нестационарное рабо­
чее место - 10 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса ; Напряженность трудового 

процесса;
Швыдченко И.А.

17 17А
(И А ) Учитель, 27244 2 2

1). кабинет - 90 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 10 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;

Аширбекова Н.В.; 
Иванова М.М.

18 18А 
(11 А) Учитель, 27244 2 2

1). кабинет - 90 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 10 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;

Тернавская Ю.Д.; 
Остроумова А.Р.

19 19А 
(11 А) Учитель, 27244 1 1

1). кабинет - 90 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 10 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Макарова В.В

20 20А 
(11 А)

%
Учитель, 27244 3 3

1). кабинет - 90 %;
2). нестационарное рабо­

чее место -10%

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;

Крамарь Е.И.; 
Третьяк Е.А.; 

Волошина М.Л.

21 21А Учитель (начальной 
школы), 27244 2 2

1). кабинет - 85 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 15 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;

Барышникова Е.П.; 
Булушева О.В.

22 22А 
(21 А)

Учитель (начальной 
школы), 27244 1 1

1). кабинет - 85 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 15 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса ; Напряженность трудового 

процесса;
Краснова Л.В.

23 23А 
(21 А)

Учитель (начальной 
школы), 27244 1 1

1). кабинет - 85 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 15 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Катаева Д.Д.

24 24А 
(21 А)

Учитель (начальной 
школы), 27244 1 1

1). кабинет - 85 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 15 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Фотина Т.Н.

25 25А 
(21 А)

Учитель (начальной 
школы), 27244 2 2

1). кабинет - 85 %;
2). нестационарное рабо­

чее место - 15 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса ; Напряженность трудового 

процесса;
Черепнова Л.А.; 

Щербак Д.С.



26 26А 
(21 А)

Учитель (начальной 
школы), 27244 1 1

1). кабинет - 85 %;
2). нестационарное рабо­

чее место -15 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Федюнина Е.С.

27 27
Учитель (физиче­
ской культуры), 

27244
2 1

1) . спортивный зал - 70 %;
2) . открытая территория

- 20 %;
3) . тренерская - 5 %>;
4) . учительская - 5 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Соловьев В.В.; 

Цыба С.Н.

28 28 Учитель (музыки), 
27244 1 1

1) . кабинет № 31 - 85 %;
2) . нестационарное рабо­

чее место -15 %

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса ; Напряженность трудового 

процесса;
Желудкова Н.С.

Обслуживающий персонал

29 29 Вахтер, 18883 1 0

1) . помещение вахты - 80
%;

2) . помещения школы - 20
%

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Гостев А.А.

30 30 Г ардеробщик, 11633 0 0
1). помещение вахты - 50

%>;
2). гардероб - 50 %

«4Тяжесть трудового процесса ; Напря­
женность трудового процесса;

31 31 Дворник, 11786 0 0

1). помещение вахты - 20
%>;

2). открытая территория 
- 80%

Шум (2); Вибрация локальная (2); Тя­
жесть трудового процесса; Напряжен­

ность трудового процесса;

32 32 Сторож, 18883 3 3

1) . помещение вахты - 80
%>;

2) . открытая территория
- 10 %>;

3) . помещения школы -10
%

Световая среда (1); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;

Джумыга В.В.; 
Зубова А.В.; 

Панькова В.А.

)



(

33 ЗЗА
Уборщик служебных 

помещений, 
Отсутствует

2 2
1). помещения школы -100

%
Тяжесть грудиною процесса ; Мнмрм 

жсмность трудоного процесса ;
Коиомии II II., 
1 lllCXtlHOIIII I II

34 34А
(ЗЗА)

Уборщик служебных 
помещений, 
Отсутствует

2 2
1). помещения школы -100

%
Тяжесть трудового процесса ; Напря­

женность трудового процесса;
Ьабснчук 11.1'.; 
Еременко lt.ll.

35 35А
(ЗЗА)

Уборщик служебных 
помещений, 
Отсутствует

1 1 1). помещения школы -100 
%

Тяжесть трудового процесса ; Напря­
женность трудового процесса;

Лаирснона Э.Н.;

36 36

Рабочий по ком­
плексному обслужи­

ванию и ремонту % 
здан и й ,17544

1 0

1). помещения школы - 85
%>;

2). бойлерная - 10 %;
3). открытая территория 

-5 %

Шум(1); Вибрация локальная (1); 
Микроклимат (2); Тяжесть трудового 
процесса; Напряженность трудового 

процесса;
Артамонов Ю.С.

Председатель комиссии

(подпись)

Члены комиссии:
c t '

уУ  ( п о д п и сь)

Л) c e e -a u y f
(подпись) и/

Якимчук Е.В.
---------(Ф.Й.О.)

АЛ- / / .
(дата)

Пушкарь Е.Г.
------(шпгздтагог
Макарова В.В.

(Ф.И.О.)

/У  / /  ЛЬЛ&г
(дата)

'fA  / - /  №  /L&
(дата)



Перечень вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих
исследованиям (испытаниям) и измерениям

Организация: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная 
школа № 1 имени Героя Советского Союза Ивана Сивко г. Североморска Мурманской области

№ п/п Код РМ
Наименование подразделения, рабо­
чего места (профессии или должно­

сти)
Фактор Время,

%

1 1 Директор школы
Световая среда 60
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

2 2 Заместитель директора школы
Световая среда 50
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

3 3 Заместитель директора школы
Световая среда 50
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

4 4 Педагог-организатор
Световая среда 50
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

5 Педагог-психолог
Световая среда 50

5 Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

6 6 У читель-логопед
Световая среда 60
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

7 7 Педагог-библиотекарь
Световая среда 80
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

8 8 Учитель (ИЗО)
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

9 9 Учитель (технологии)
Шум 5
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

10 10 Учитель (технологии-технический 
труд)

Аэрозоли ПФД 5
Шум 10
Световая среда 100
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

11 ИА Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

12 12А (НА) Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

13 13А (НА) Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

14 14А (11 А) Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

15 15А (НА) Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

16 16А (НА) Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

17 17А (НА) Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100

Напряженность трудового процесса 100



18 18А (11 А) Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

19 19А (НА) Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

20 20А (11А) Учитель
Световая среда 90
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

21 21А Учитель (начальной школы)
Световая среда 85
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

22 22А (21 А) Учитель (начальной школы)
Световая среда 85
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

23 23А (21 А) Учитель (начальной школы)
Световая среда 85
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

24 24А (21 А) Учитель (начальной школы)
Световая среда 85
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

25 25А (21 А) Учитель (начальной школы)
Световая среда 85
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

26 26А (21 А) Учитель (начальной школы)
Световая среда 85
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

27 27 Учитель (физической культуры)
Световая среда 70
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

28 28 Учитель (музыки)
Световая среда 85
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

29 29 Вахтер
Световая среда 5
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

30 30 Г ардеробщик Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

31 31 Дворник
Шум 5
Вибрация локальная 5
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

32 32 Сторож
Световая среда 5
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

33 ЗЗА Уборщик служебных помещений Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

34 34А (ЗЗА) Уборщик служебаых помещений Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

35 35А (ЗЗА) Уборщик служебных помещений Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

36 36 Рабочий по комплексному обслужи- 
ванию и ремонту зданий

Шум 1
Вибрация локальная 1
Микроклимат 10
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условии труда: 
Заместитель

директора < 2^
(должность)

Якимчук Е.В.
(по/фйсь) 'ф.и:сг (дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Начальник хозяй­
ственного отдела, 

ответственный
за охрану труда

(должность)

Председатель ППО 
школы

(должность)

Пушкарь Е.Г.

-------- О Т --------

Макарова В.В. 
-------- ш --------

/ Л .  / / .
(дата)

/ /  / /  AX'
(дата)



Автономная некоммерческая организация дополнительного образования "Консультационно-методический центр охраны труда";
Регистрационный номер - 400 от 08.11.2016

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21AH60 27.05.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 362-СОУТ-ЗЭИ
о проведении идентификации потенциально вредных и (или) опасных

производственных факторов
01 . 10.2020

На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда";
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г. «Об утверждении Методики проведения 

специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по её заполнению».

В соответствии с договором № 362-СОУТ от 01.10.2020 г. и предоставленного Перечня рабочих 
мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда в Муниципальном 
бюджетном общеобразовательном учреждении средняя общеобразовательная школа № 1 имени 
Героя Советского Союза Ивана Сивко г. Североморска Мурманской области проведена 
идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов (далее - 
Идентификация).

При проведении Идентификации учитывались:
- производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся 

источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, которые 
идентифицируются и при наличии которых в случаях, установленных законодательством 
Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на 
работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

- результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и 
измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

- случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, 
возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных 
производственных факторов;

- предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации 
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.

По результатам Идентификации и на основании ч. 7 ст. 10 Федерального закона № 426-ФЗ
определен перечень производственных ̂ факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и
измерениям на рабочих местах.

Для дальнейшего осуществления процедуры Специальной оценки условий труда разработан
проект Перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда (прилагается).

Стр. 1 из 1
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УТВЕРЖДАЮ 
Руководитель организации

^  Гостева Наталья Александровна
____________ (подпись, ФИО)_______________

1 /JL  / A  Л & Л О -г  (дата)

общеобразовательная школа № 1 имени

Героя Советского Союза Ивана Сивко г. Североморска Мурманской области
(полное наименование организации)

184606, Мурманская область, г. Североморск, ул. Кирова, д. 19; mbousoshl@severomorsk-edu.ru
(адрес организации, тел., факс, адрес электронной почты)

ИНН организации Код организации по 
ОКПО

Код органа государ­
ственной власти по 

ОКОГУ

Код вида экономиче­
ской деятельности по 

ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

5110120349 22618083 4210007 85.14 47730000001

Протокол утверждения результатов идентификации

№ п/п Код РМ
Наименование подразделения, 
рабочего места (профессии или 

должности)
Факторы, подлежащие оценке

Административно-управленческий персонал

1 1 Директор школы Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

2 2 Заместитель директора школы Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

3 3 Заместитель директора школы Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

Педагогический персонал

4 4 Педагог-организатор Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

5 5 Педагог-психолог Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

6 6 Учитель-логопед Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

7 7 Педагог-библиотекарь Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

8 8 Учитель (ИЗО) Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

9 9 Учитель (технологии) Шум; Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

10 10 Учитель (технологии- 
технический труд)

Аэрозоли ПФД; Шум; Световая среда; Тяжесть тру­
дового процесса ; Напряженность трудового про­

цесса

11 11А Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

12 12А (11А) Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

13 13А (11А) Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

14 14А (11 А) Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

15 15А (11 А) Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

16 16А (НА) Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

17 17А (11 А) Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

18 18А (11А) Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ;
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Напряженность трудового процесса

19 19А (11 А) Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

20 20А (11А) Учитель Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

21 21А Учитель (начальной школы) Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

22 22А  (21 А) Учитель (начальной школы) Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

23 23А (21А) Учитель (начальной школы) Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

24 24А (21 А) Учитель (начальной школы) Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

25 25А (21 А) Учитель (начальной школы) Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

26 26 А (21 А) Учитель (начальной школы) Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

27 27 Учитель (физической культуры) Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

28 28 Учитель (музыки) Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

Обслуживающий персонал

29 29 Вахтер Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; ^ 
Напряженность трудового процесса

30 30 Г ардеробщик Тяжесть трудового процесса ; Напряженность тру­
дового процесса

31 31 Дворник Шум; Вибрация локальная; Тяжесть трудового про­
цесса ; Напряженность трудового процесса

32 32 Сторож Световая среда; Тяжесть трудового процесса ; 
Напряженность трудового процесса

33 ЗЗА Уборщик служебных помещений Тяжесть трудового процесса ; Напряженность тру­
дового процесса

34 34А (ЗЗА) Уборщик служебных помещений Тяжесть трудового процесса ; Напряженность тру­
дового процесса

35 35А (ЗЗА) Уборщик служебных помещений Тяжесть трудового процесса ; Напряженность тру­
дового процесса

36 36 Рабочий по комплексному' обслу­
живанию и ремонту зданий

Шум: Вибрация локальная; Микроклимат; Тяжесть 
трудового процесса ; Напряженность трудового 

процесса

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора Якимчук Е.В. ■/£ / ' /  .----------?----- -—•?------1------ ------------- ---------------------  -------------- л л--------------- ---------------—(должность) (подпись) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценит условий труда:
Начальник хозяйствен­

ного отдела, ответствен­
ный за охрану труда

Пушкарь Е.Г.

(должность) ^/(подпись) Ф.И.О. (дата)

Председатель ППО 
школы

(должность)
А >  е & г с е р

(подпись), j/
Макарова В.В. 

-------------- ЗТШ------------- (дата)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1 имени Героя 
Советского Союза Ивана Сивко г. Североморска Мурманской области

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 36 0 36 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 45 0 45 0 0 0 0 0
из них женщин 41 0 41 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 1 0 1 0 0 0 0 0

Таблица 2
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дуаль­

ный 
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рабоче­
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Профессия/
должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административно-управленческий персонал

1 Директор школы - - 2 1 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Заместитель директора школы 2 1 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Заместитель директора школы 2 1 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Педагогический персонал
4 Педагог-организатор 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Педагог-психолог 2 1 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 Учитель-логопед - 2 1 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Педагог-библиотекарь 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет



8 Учитель (ИЗО) 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 Учитель (технологии) - - - 2 - - - - - - - 2 1 1 2 2 Нет Нет Нет Her Нет Нет
10 Учитель (технологии- 

технический труд) - - 2 2 - - - - - - - 2 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
11А Учитель 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12А

(ПА) Учитель - - 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13А 

(11 А) Учитель 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14А

(ПА) Учитель 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
15А 

(11 А) Учитель 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
16А 

(11 А) Учитель 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
17А 

(И А) Учитель 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
18А

(11А) Учитель - 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19А

(ПА) Учитель 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
20А

(ПА) Учитель 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21А Учитель (начальной школы) 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22А 

(21 А) Учитель (начальной школы) 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
23А 

(21 А) Учитель (начальной школы) 2 2 2 2s 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
24А 

(21 А) Учитель (начальной школы) 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
25А 

(21 А) Учитель (начальной школы) 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
26А 

(21 А) Учитель (начальной школы) 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

27 Учитель (физической культу­
ры) 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

28 Учитель (музыки) 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Обслуживающий персонал

29 Вахтер 2 1 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
30 Г ардеробщик 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
31 Дворник - - - 2 - - - 2 - - - - 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
32 Сторож - 2 1 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

ЗЗА Уборщик служебных 
помещений 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

34А
(ЗЗА)

Уборщик служебных 
Помещений 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет



35А
(ЗЗА)

Уборщик служебных 
помещений 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий - - - 2 - - - 2 - - 2 - 2 1 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 02.11.2020 г.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
_______ Заместитель директора________  _______(Ж /______  __________ Якимчук Е.В.__________  -/Я ■/'/’. Л^-г

(должность) (г^щшсь) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Начальник хозяйственного отдела, от-

ветственный за охрану труда
(должность)

Председатель ППО школы
(должность)

Пушкарь Е.Г.
подпись) (Ф.И.О.)

Макарова В.В.
(подпись) ■(Ф.и:оу

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3501
(№ в реестре экспертов)

ганский Владимир 
Владимирович

(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

02.11.2020 г.
(дата)(подпись)



(
Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1
имени Героя Советского Союза Ивана Сивко г. Североморска Мурманской области

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­
ров производственной среды и трудово­

го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Административно-управленческий персонал

1
Рабочее место директора школы; Моно­

блок Lenovo IdeaCentre А430 2019 г., 
МФУ HP-125га (2017 г); Канцелярские 

принадлежности
1 - - - - - - - - - - - - - - 4.3 7.2 7.2

2
Рабочее место заместителя директора 

школы; Моноблок Lenovo 2017 г., 
МФУ(2016г); Канцелярские принад­

лежности
1 - - - - - - - - - - - - - - 3.6 7.2 7.2

3
Рабочее место заместителя директора 

школы; Моноблок Lenovo 2017 г., МФУ 
2017 г.; Канцелярские принадлежности

0 - - - - - - - - - - - - - - 4 8 8

Педагогический персонал

4
Рабочее место педагога-организатора; 
ПЭВМ 2017 г., принтер 2011 г.; Канце­

лярские принадлежности
1 - - - - - - - - - - - - - - 3.6 7.2 7.2

5
Рабочее место педагога-психолога; 

ПЭВМ 2017 г., принтер 2011 г.; Канце­
лярские принадлежности

1 - - - - - - - - - - - - - - 3.6 7.2 7.2

6
Рабочее место учителя-логопеда; Ноут­
бук 2016 г.; Канцелярские принадлеж­

ности
1 - - - - - - - - - - - - - - 4.3 7.2 7.2

7
Рабочее место педагога-библиотекаря; 
ПЭВМ 2014 г., МФУ HP-132а 2017 г.; 

Канцелярские принадлежности,
1 - - - - - - - - - - - - - - 5.8 7.2 7.2



библиотечный фонд

8
Рабочее место учителя (ИЗОа); ПЭВМ 
2012 г., интерактивная доска 2020 г.; 

Краска акварель, канцелярские принад­
лежности

1 - - - - - - - - - - - - - - 6.5 7.2 7.2

9

Рабочее место учителя (технологии); 
ПЭВМ 2012 г., интерактивная доска 
2020 г., машина швейная, плита элек­

трическая, утюг; Ткани, пряжа, продук­
ты питания

0 - - - - 0.4 - - - - - - - - - 7.2 8 8

10

Рабочее место учителя (технологии- 
технический труд); ПЭВМ 2020 г., то­
карный станок "Корвет" 2014 г. станок 
заточной 2008 г., станок сверлильный 
"Корвет-42" 2011 г., станок токарно­
винторезный 2004 г., станок шлифо­

вальный "Корвет-51" 2011 г., электро­
точило 2011 г.;

Заготовки

1 - - - 0.4 0.8 - - - - - - - - - 8 8 8

11А
Рабочее место учителя; ПЭВМ, интер­
активная доска, МФУ; Канцелярские 

принадлежности
2

12А; 13А; 
14А; 15А; 
16А; 17А; 
18 А; 19А; 

20 А

- - - - - - - - - - - - - 6.5 7.2 7.2

21А
Рабочее место учителя (начальной шко­

лы); ПЭВМ, интерактивная доска, 
МФУ; Канцелярские принадлежности

2
22А; 23А; 
24А; 25А; 

26 А
- - - - - - - - - - - - - 6.1 7.2 7.2

27
Рабочее место учителя (физической 

культуры); Спортивное снаряжение и 
инвентарь; Канцелярские принадлежно­

сти
2 - - - - - - - - -

%
- - - - 5.6 8 8

28
Рабочее место учителя (музыки); 

ПЭВМ, пианино, синтезатор; Канцеляр­
ские принадлежности

1 - - - - - - - - - - - - - - 6.1 7.2 7.2

Обслуживающий персонал

29
Рабочее место вахтера; Система видео­
наблюдения; Канцелярские принадлеж­

ности
1 - - - - - - - - - - - - - - 0.3

5 7 7

30
Рабочее место гардеробщика; Ручной 

уборочный инвентарь; Бытовые жидкие 
моющие средства

0 - - - - - - - - - - - - - - - 8 8

31
Рабочее место дворника; Ручной убо­

рочный инвентарь, снегоуборочная ма­
шина; ГСМ

0 - - - - 0.4 - - - 0.4 - - - - - - 8 8

32
Рабочее место сторожа; Система видео­
наблюдения; Канцелярские принадлеж­

ности 3 - - - - - - - - - - - - - - 0.4 8 8

)



ЗЗА
Рабочее место уборщика служебных 

помещений; Ручной уборочный инвен­
тарь; Бытовые жидкие моющие 

средства
2 34Л; 35Л - - - - - - - ■ - - - - - ■ 7.2 7.2

36

Рабочее место рабочего по комплекс­
ному обслуживанию и ремонту зданий; 
Ручной слесарный инструмент (моло­
ток, отвертка, шуруповерт аккумуля­

торный, электродрель); Заготовки

1 - - - - 0.08 • - - 0.08 - - - - 0.8 ■ 8 8

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
________Заместитель директора________  ______ ____________ __________ Якимчук Е.В.

(должность) (тщ ш сь ) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Начальник хозяйственного отдела, от- 

_____ ветственный за охрану труда______
(должность)

Председатель ППО школы
(должность)

/Грбдпись)

/'Ь e & e & s
(подпись) jr

Пушкарь Е.Г.
(Ф И О .)

Макарова В.В.
(Ф.И.О.)

/ л  Л о ж х ,
(дата)

/ /  Л с  Ял?
(дата)

02.11.2020 г.
(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1 имени Ге­
роя Советского Союза Ивана Сивко г. Североморска Мурманской области

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Л дминистративно- 
управленческий персонал
Педагогический персонал

Обслуживающий персонал

Дата составления: 02.11.2020 г.

Председатель комиссии по проведению Специальной оценки условий труда
_______ Заместитель директора________  ______ ____________ __________ Якимчук Е.В.

(должность) (пВУпись) (Ф.И.О.)

у / . - / * - 1 0 *  .
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Начальник хозяйственного отдела, от-

ветственныи за охрану труда
(должность)

Пушкарь Е.Г.
(ф.и.о.)

Председатель ППО школы
(должность)

Макарова В.В.
-------- (ФИО.)

/ZS. //■
(дата)

- / /  , / /  U ?
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3501
(№ в реестре экспертов)

02.11.2020 г.
(дата)

'•«сг.



Автономная некоммерческая организация дополнительного образования "Консультационно-методический центр охраны труда";
Регистрационный номер - 400 от 08.11.2016

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21 АИ60 27.05.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 362-СОУТ 02.11.2020
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 400 от 25.09.2020 г. 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная 
школа № 1 имени Героя Советского Союза Ивана Сивко г. Североморска Мурманской области; 
Адрес: 184606, Мурманская область, г. Североморск ул. Кирова, д. 19

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 362-СОУТ от 01.10.2020 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Автономная некоммерческая организация дополнительного образования "Консультационно- 
методический центр охраны труда": 183010, г. Мурманск, ул. Декабристов, д. 13А;
Регистрационный номер - 400 от 08.11.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Курганский Владимир Владимирович (№ в реестре: 3501)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 36
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1. Директор школы (1 чел.):____________________________________________________________
2  Заместитель директора школы (1 чел.):__________________________________________ _________
3. Заместитель директора школы (0 чел.):____________________________________________________
4. Педагог-организатор (1 чел.):______±_________________________________________ ____________
5. Педагог-психолог (1 чел.): _______________________________________________________________
6. Учитель-логопед (1 чел.):____________________________________________________________ ______
7. Педагог-библиотекарь (1 чел.):_______________________________________________ _____________
8. Учитель (ИЗО) (1 чел.):_____________________________________________________________
9. Учитель (технологии) (0 чел.):_____________________________________________________________
10. Учитель (технологии-технический труд) (1 чел.):___________________________ _______________
11 А. Учитель (2 чел.): _______________________________________________________________
12А (11 А). Учитель (1 чел.):_______________________________________________________ ___________
13А (11 А). Учитель (1 чел.): _______________________________________________ __________
14А (ПА). Учитель (1 чел.): _____________________________________________ ______________
15А (11 А). Учитель (2 чел.): ___________________________________________ ______________
16А (11А). Учитель (1 чел.):________________________________________________________ _________
17А (11 А). Учитель (2 чел.):________________________________________________________ __________
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19А (11 А). Учитель (1 чел.);________________________________________
20А (11 А). Учитель (3 чел.);________________________________________
21 А. Учитель (начальной школы) (2 чел.);___________________________
22А (21А). Учитель (начальной школы) (1 чел.);______________________
23А (21 А). Учитель (начальной школы) (1 чел.):______________________
24А (21 А). Учитель (начальной школы) (1 чел.):______________________
25А (21 А). Учитель (начальной школы) (2 чел.);______________________
26А (21 А). Учитель (начальной школы) (1 чел.):______________________
27. Учитель (физической культуры) (2 чел.);_________________________
28. Учитель (музыки) (1 чел.):______________________________________
29. Вахтер (1 чел.);________________________________________________
30. Гардеробщик (0 чел.);___________________________________________
31. Дворник (0 чел.);_______________________________________________
32. Сторож (3 чел.);_______________________________________________
33А. Уборщик служебных помещений (2 чел.):_______________________
34А (ЗЗА). У борщик служебных помещений (2 чел.);__________________
35А (33А). Убоущик служебных помещений (1 чел.);__________________
36. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.).

18А (11 А). Учитель (2 чел.):_____________________________________

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 36
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
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Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Автономная некоммерческая организация дополнительного образования "Консультационно­
методический центр охраны труда"_________________________________________________________

(полное наименование организации)

2. 183010, г. Мурманск, ул. Декабристов, д. 13А; 8 (815-2) 25-13-15; E-mail: kmcot@mail.ru
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 400
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 08.11.2016г.
5. ИНН 5190193371
6. ОГРН организации 1085100000831
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:____________________________

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.21AH60 27 мая 2016 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий труда: ___________ ____________________________ _________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 03.10.2020
Курганский
Владимир

Владимирович

Ведущий 
специалист 
по СОУТ 
АНО ДО 

"КМ ЦОТ"

003 0004013 10 марта 
2016 г. 3501

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь- 
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:_____ ___________ ___________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 

в Государ- 
ственном 
реестре 

средств из­
мерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 03.10.2020

Аэрозоли пре­
имущественно 
фиброгенного 

действия

Г азоанализатор универ­
сальный Г АНК-4 24421-09 1247 08.10.2020

2 03.10.2020 Шум Калибратор акустический 
Защита-К" 47740-11 83015 05.07.2021

3 03.10.2020 Шум
Шумомер-анализатор 

спектра, виброметр порта­
тивный ОКТАВА-110А

32747-06 АЭ100286 12.08.2021

4 03.10.2020 Вибрация ло­
кальная

Шумомер-анализатор 
спектра, виброметр порта­

тивный ОКТАВА-110А
32747-06 АЭ100286 12.08.2021

5 03.10.2020 Вибрация ло­
кальная

Калибратор портативный 
"ATOlm" 30981-12 6053 05.07.2021

6 03.10.2020 Микроклимат Метеометр МЭС-200А 27468-04 3717 24.11.2020

7 03.10.2020 Микроклимат
Прибор комбинированный 

"ТКА-ПКМ" (компл. 24) 
измеритель ТНС-индекса

24248-09 24610 02.08.2021

8 03.10.2020 Световая среда Дальномер лазерный 70666-18 907674267 23.01.2021

mailto:kmcot@mail.ru


Bosch "GLM 80 Profession­
al"

9 03.10.2020 Световая среда Прибор комбинированный 
еЛайт 01 63221-16

02881-
20;02882-

20;00092-10
16.03.2022

10 03.10.2020 Световая среда Мультиметр цифровой 
"Testo 760-3" 65373-16 0000124 11.03.2021

11 03.10.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Рулетка измерительная 
металлическая "ЕХ10/5" 22003-07 570 19.11.2020

12 03.10.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Динамометр общего 
назначения ДПУ-1-2 50 31 1183-99 160 05.05.2021

13 03.10.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Секундомер механический 
СОС пр-26-2-010 11519-11 3371 24.06.2021

14 03.10.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Угломер с нониусом типа 
4 2437-13 0578 10.03.2021

15 03.10.2020
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер механический 
СОС пр-26-2-010 11519-11 3371 24.06.2021

02.11.2020 г.
(дата)

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда

■я


